
İŞBAŞI TOPLANTILARI WORKSHOP ETKİNLİK DEĞERLENDİRME RAPORU 

6 Aralık 2024 tar-h-nde düzenlenm-ş olan “İşbaşı Toplantıları” anket çalışmasına 9 k-ş- 
katılmıştır. Anket çalışması 4 bölüm olarak -ncelenm-ş ve değerlend-r-lm-şt-r. 

BÖLÜM 1 : “WORKSHOP PLANLANMASI VE UYGULANMASI” 
DEĞERLENDİRMESİ 

 

Graf%k 1 : Workshop Planlanması ve Uygulanması %le %lg%l% Değerlend%rme 

• Workshop -le -lg-l- zamanında duyuru yapıldığına -l-şk-n 6 öğrenc- çok katılıyorum, 2 
öğrenc- katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r.  

• Workshop kapsamı ve -çer-ğ- yeterl- olduğuna -l-şk-n, 6 öğrenc- çok katılıyorum, 2 
öğrenc- katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r. 

• Workshop yer- ve ortamının uygun olduğuna -l-şk-n (Sıcaklık, aydınlatma, gürültü, 
kapas-te vb) 5 öğrenc- çok katılıyorum, 3 öğrenc- katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle 
katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r. 

• Workshop süres-n-n yeterl- olduğuna -l-şk-n 7 öğrenc- çok katılıyorum, 1 öğrenc- 
katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r.   

• Workshop notları, materyaller-, eğ-t-m sunusu yeterl- olduğuna -l-şk-n 6 öğrenc- çok 
katılıyorum, 2 öğrenc- katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap 
verm-şt-r. 

Bu bölüme -l-şk-n değerlend-rme sonucunda öğrenc-ler-n eğ-t-m planlaması ve uygulanması -le 
-lg-l- memnun-yet-n-n yüksek olduğu, öğrenc-ler bakımından eğ-t-m kapsamının, -çer-ğ-n-n, 
süres-n-n, notlarının yeterl- görüldüğü anlaşılmaktadır. 

 

 

 

 



BÖLÜM 2 : “EĞİTMEN” İLE İLGİLİ DEĞERLENDİRME 

 

Graf%k 2 : Eğ%tmen %le %lg%l% değerlend%rme 

• Eğ-tmen-n b-lg-s-n-n yeterl- olduğuna -l-şk-n 6 öğrenc- çok katılıyorum, 1 öğrenc- 
katılıyorum, 1 öğrenc- kararsızım, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap 
verm-şt-r. 

• Eğ-tmen-n b-lg-ler- aktarım şekl-n-n yeterl- olduğuna -l-şk-n 4 öğrenc- çok katılıyorum, 
4 öğrenc- katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r.  

• Eğ-t-m sırasında ver-len örnekler yeterl- olduğuna -l-şk-n 3 öğrenc- çok katılıyorum, 5 
öğrenc- katılıyorum, 1 öğrenc- katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r. 

• Eğ-t-m-n anlaşılır şek-lde sunulduğuna -l-şk-n 3 öğrenc- çok katılıyorum, 5 öğrenc- 
katılıyorum, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r. 

• Eğ-tmen-n sorulara tatm-n ed-c- cevaplar verd-ğ-ne -l-şk-n 3 öğrenc- çok katılıyorum, 2 
öğrenc- katılıyorum, 3 öğrenc- kararsızım, 1 öğrenc- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde 
cevap verm-şt-r. 

Bu değerlend-rme doğrultusunda öğrenc-ler-n almış oldukları eğ-t-m-n eğ-tmen-nden 
yüksek oranda memnun kaldığı, eğ-tmen-n anlatım ve aktarımından ver-m aldığı, eğ-tmen-n 
sorulara verd-ğ- cevaplar konusundak- memnun-yet oranının d-ğer memnun-yet oranlarına 
göre düşük kaldığı görülmekted-r. 

 

 

 

 

 

 

 



BÖLÜM 3 : “WORKSHOP” İLE İLGİLİ DEĞERLENDİRME 

 

Graf%k 3 : Workshop %le %lg%l% değerlend%rme 

Anket-n workshop -le -lg-l- bölümünde öğrenc-ler;  

• Workshop sonucunda konuyla -lg-l- b-lg-s-n-n arttığına -l-şk-n 3 k-ş- çok katılıyorum 5 
k-ş- katılıyorum, 1 k-ş- kes-nl-kle katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r.  

• Workshop sonucunda elde ett-ğ-m b-lg-ler- -ş hayatımda kullanacağıma -nanıyorum 
seçeneğ-ne 3 k-ş- kes-nl-kle katılıyorum, 5 k-ş- katılıyorum, kes-nl-kle katılmıyorum 
şekl-nde cevap verm-şt-r.  

• Workshop sonucunda elde ett-ğ-m b-lg-ler- okuldak- derslerde kullanacağıma 
-nanıyorum seçeneğ-ne 4 k-ş- çok katılıyorum, 3 k-ş- katılıyorum, 1 k-ş- kararsızım ve 1 
k-ş- katılmıyorum şekl-nde cevap verm-şt-r.  

• Workshop, bölümüme karşı mot-vasyonumu artırmıştır seçeneğ-ne 3 k-ş- çok 
katılıyorum, 4 k-ş- katılıyorum, 1 k-ş- kararsızım, 1 k-ş- katılmıyorum şekl-nde cevap 
verm-şt-r.  

• Workshop k-ş-sel ve meslek- gel-ş-m-me katkı sağlamıştır seçeneğ-ne 3 k-ş- çok 
katılıyorum, 3 k-ş- katılıyorum, 2 k-ş- kararsızım, 1 k-ş- katılmıyorum şekl-nde cevap 
verm-şt-r. 

Bu değerlend-rme net-ces-nde öğrenc-ler-n, eğ-t-m net-ces-nde elde etm-ş olduğu b-lg-ler-n hem 
okuldak- derslere hem de daha sonra -ş hayatında kullanab-leceğ- b-lg-ler olduğu, aynı zamanda 
çoğunluğun k-ş-sel ve meslek- gel-ş-mler-ne katkı sağlayacağı b-r kısmının -se bu konuda 
kararsız kaldığı kanaat- elde ed-lmekted-r. 

 

 

 

 

 



BÖLÜM 4 : EĞİTİMDEN GENEL MEMNUNİYET DEĞERLENDİRMESİ 

Graf%k 4 : Eğ%t%mden Genel Memnun%yet Değerlend%rmes% 

"İşbaşı Toplantıları Workshop Etk-nl-ğ-"ne katılan öğrenc-ler-n memnun-yet durumu anket -le 
ölçülmüştür. Anket sonuçlarına göre: 

• Katılımcıların %44,4'ü etkinliğe 10 puan, 
• %22,2'si 9 puan, 
• %33,3'ü ise 8 puan vermiştir. 

Bu veriler, etkinliğe katılan öğrencilerin tamamının etkinlikten memnun kaldığını ve 
etkinliğin genel anlamda olumlu değerlendirildiğini göstermektedir. Öğrencilerin, etkinlikten 
çok verim aldıkları, anlatımın kendilerine büyük katkı sağladığı ve genel anlamda etkinlikten 
memnun kaldıkları tespit edilmiştir. 

Sonuç Değerlendirmesi 

"İşbaşı Toplantıları Workshop Etkinliği", Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü öğrencileri 
için bölümleriyle doğrudan ilgili bir konu olduğundan çekici bulunmuş ve ilgiyle takip 
edilmiştir.  

Katılımcı öğrencilerin büyük bir çoğunluğu, etkinliğin planlanması, uygulanması, anlatım 
biçimi ve sunulan bilginin yeterliliği konusunda olumlu görüş bildirmiştir. 

Yapılan anket değerlend-rmes- sonucunda, öğrenc-ler-n bu eğ-t-m sayes-nde b-lg- sev-yeler-nde 
artış yaşandığı ve bölüme karşı -lg- ve meraklarının arttığı gözlemlenm-şt-r. 
 
Bu etk-nl-k g-b-, uygulama temell- eğ-t-mler-n öğrenc-ler-n bölüme olan mot-vasyonunu 
artırdığı ve aynı zamanda meslek- hayatlarına katkı sağlayacak n-tel-kte olduğu görülmüştür. 
Bu değerlend-rme ışığında, etk-nl-ğ-n hedeflenen amaca ulaştığı ve benzer- eğ-t-mler-n devam 
ett-r-lmes-n-n öğrenc-ler açısından faydalı olacağı değerlend-r-lm-şt-r. 
Bu kapsamda, -lerleyen dönemlerde de benzer uygulamalı eğ-t-mler-n planlanması ve 
öğrenc-ler-n bu tarz etk-nl-klere daha fazla katılım sağlamalarını teşv-ke yönel-k adımlar 
atılmasının gereğ- anlaşılmaktadır.  


