DOGRUER LOJISTIiK TEKNIK GEZi ANKET DEGERLENDIRME RAPORU

Bu rapor, 23 Aralik 2024 tarihinde diizenlenen Dogruer Lojistik Teknik Gezi etkinligi
kapsaminda gerceklestirilen anketin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Teknik gezinin
etkinligini 6lgmek, 6grencilerin goriis ve Onerilerini almak, gelecekte diizenlenecek benzer
etkinliklerin daha verimli hale getirilmesine katki saglamak hedeflenmistir.

Anket, toplam 6 katilimer tarafindan yanitlanmis olup, veriler bes ana bdoliim altinda
incelenmistir. Degerlendirme siirecinde, dgrencilerin etkinlik hakkindaki genel memnuniyet
diizeyleri, lojistik siireglerle ilgili is saghg ve giivenligi ile ilgili edindikleri bilgiler,

organizasyonun verimliligi ve gelistirilmesi gereken noktalar analiz edilmistir.

Bu rapor, anket sonuclarmin detayli analizini igermekte ve katilimeci geri bildirimlerine
dayanarak elde edilen bulgular ile 6nerileri sunmaktadir.

BOLUM 1 : “GEZi ORGANIZASYONU?” iLE iLGiLi DEGERLENDIiRME

Gezi organizasyonu ile ilgili agagidaki sorulari degerlendiriniz.
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Gezi ile ilgili duyuru Gezi ile ilgili olarak yeterli Gezi organizasyonu yeterliydi. Gezinin suresi yeterliydi.
zamaninda yapildi. bilgilendirme yapildi.

Grafik 1 : Gezi Organizasyonu ile Ilgili Degerlendirme
Gezi organizasyonu kapsaminda;

e Gezinin zamaninda duyurusunun yapildigina iliskin 5 6grenci ¢ok katiliyorum, 1
ogrenci kesinlikle katilmiyorum,

e Gezi ile ilgili yeterli bilgilendirmelerin 6grencilere yapildigina iliskin 5 6grenci ¢ok
katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Gezi organizasyonun yeterli olduguna iliskin 5 6grenci ¢ok katiliyorum, 1 6grenci
kesinlikle katilmiyorum,

e Gezinin siiresinin yeterli olduguna iligkin 4 6grenci c¢ok katiliyorum, 1 6grenci
katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum seklinde cevaplar vermistir.



Teknik gezi duyurusunun zamaninda ve etkili bir sekilde yapildigi, 6grencilerin biiyiik bir kismi1
tarafindan teyit edilmistir. Bu durum, organizasyon ekibinin bilgilendirme siirecini titizlikle
yonettigini gostermektedir.

Gezi ile ilgili detayli bilgilendirmenin etkin bir sekilde yapildig1 anlasilmaktadir. Ogrencilerin
cogu, etkinlige dair gerekli bilgilere ulasabildiklerini ve geziye hazirlikli katildiklarini
belirtmistir. Bu, organizasyonun planli ve diizenli ytiriitiildiigiinii gostermektedir.

Organizasyonun basarili bir sekilde gergeklestirildigi ve 6grencilere beklentilerini karsilayan
bir deneyim sundugu anlagilmaktadir. Ogrencilerin biiylik c¢ogunlugu, teknik gezinin
diizenlenme sekli, siire¢ yonetimi ve organizasyonel yeterlilikten memnun kalmaigtir.

Gezi stiresinin biiyiik Olclide yeterli oldugu diisiiniilmektedir. Cogu 6grenci, teknik gezi
siiresinin planlamasinin uygun oldugunu ve etkinlikten maksimum verim aldiklarini
belirtmistir.

Anket sonuglarina gore, Dogruer Lojistik Teknik Gezi organizasyonu genel olarak basarili, iyi
planlanmis ve dgrencilere faydali bir deneyim sunan bir etkinlik olmustur.

Ogrenciler, duyuru, bilgilendirme, organizasyon ve siire acisindan biiyiik olgiide
memnuniyetlerini ifade etmislerdir. Bu olumlu geri bildirimler, gelecekte benzer etkinliklerin
ayni titizlikle planlanmasi durumunda Ogrencilere verimli ve keyifli deneyimler

sunulabilecegini gdstermektedir.

BOLUM 2 : “SERVIS /ARAC” iLE iLGiLi DEGERLENDIiRME

Servis/Arag ile ilgili asagidaki sorular degerlendiriniz.

Il Kesinlikle Katiimiyorum [l Katilmiyorum Kararsizm [l Katiiyorum [l Cok Katiliyorum
Zamanmda hareket edildi. Ara0|m|z temizdi. Aracimizin klima sistemi Aragtakl gorevli 6gretim Arag sofériinin
yeterliydi. elemani ile iletigim davraniglari olumluydu.
kurabildim.

Grafik 2 : Servis/ Arag ile Ilgili Degerlendirme

e Aracin zamaninda hareket ettigine iliskin 5 6grenci ¢ok katiliyorum, 1 6grenci
kesinlikle katilmiyorum,

e Aracin temiz olduguna iliskin 4 6grenci ¢ok katiliyorum, 1 6grenci katilryorum, 1
ogrenci kesinlikle katilmiyorum,

e Aracin klima sisteminin yeterli oldugu, 3 6grenci ¢ok katiliyorum, 1 6grenci
katiliyorum, 1 6grenci kararsizim,



e Aractaki gorevli 6gretim elemanlariyla iletisim kurulabildigine iliskin 5 6grenci ¢ok
katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Arag sofOriiniin davraniglarinin olumlu oldugu yoniindeki degerlendirmelere 5 6grenci
cok katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum seklinde cevaplar vermistir.

Servisin planlanan saatte hareket etmesi, organizasyonun disiplinli ve diizenli bir sekilde
ylriitiildigiinii gostermektedir. Ogrencilerin biiylik cogunlugu bu konuda memnuniyetini ifade
etmistir.

Servisin genel hijyen kosullarma uygun oldugu ve biiytik odlcide temiz bulundugu
anlasilmaktadir. Ogrencilerin biiyiikk bir kismi aracin temizligi konusunda olumlu
degerlendirmeler yapmustir.

Servis igindeki iklimlendirme sisteminin ¢ogunluk tarafindan yeterli bulundugu goriilmektedir.
Bu durum, yolculuk siiresince konforun biiyiik dl¢lide saglandigin1 gostermektedir.

Ogrencilerin gorevli dgretim elemanlariyla rahatlikla iletisim kurabilmesi, gezi siiresince
rehberlik ve bilgilendirme agisindan olumlu bir ortam saglandigini gostermektedir. Bu,
organizasyonun 6grenci odakli ve destekleyici bir yapida oldugunu gosteren 6nemli bir geri
bildirimdir.

Arag soforiiniin tutumu ve davraniglarinin biiyiik 6l¢tide olumlu karsilandigi goriilmektedir. Bu,
giivenli ve konforlu bir yolculuk saglandigin1 ve 6grencilerin kendilerini rahat hissettigini
gostermektedir.

Anket sonuglari, servis/ara¢ hizmetinin genel olarak basarili bir sekilde sunuldugunu ve
ogrencilere konforlu bir deneyim sagladigini gostermektedir. Ozellikle zamaninda hareket
etme, temiz ortam, gorevli 0gretim elemanlariyla iletisim ve sofor davranmiglar: gibi kritik
konular yliksek memnuniyetle degerlendirilmistir.

BOLUM 3 : “SORUMLU TEKNIiK PERSONEL” iLE ILGILi DEGERLENDIRME

Sorumlu Teknik Personel ile ilgili asagidaki sorulari degerlendiriniz.

Bl Kesinlikle Katiimiyorum [l Katilmiyorum Kararsizm [l Katiliyorum [l Cok Katiliyorum

Sorumlu Teknik Personelin Sorumlu Teknik Personel Sorumlu Teknik Personelin ~ Sorumlu Teknik Personel ~ Sorumlu Teknik Personelin
bilgisi yeterliydi. ile iletisime gegmek bize kars! tutumu iyiydi. sorularimiza yeteri kadar bilgileri aktarim gekli
kolaydi. cevap verdi. yeterliydi.

Grafik 3 : Sorumlu Teknik Personel ile Ilgili Degerlendirme



e Sorumlu teknik personelin bilgisinin yeterli olduguna iliskin 5 6grenci ¢ok katiliyorum,
1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Sorumlu teknik personel ile iletisime ge¢menin kolay olduguna iligkin 5 6grenci ¢ok
katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Sorumlu teknik personelin 6grencilere karsi tutumunun iyi olduguna iliskin 5 6grenci
cok katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Sorumlu teknik personelin sorulara yeteri kadar cevap verdigine iligkin 5 6grenci ¢cok
katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Sorumlu teknik personelin bilgileri aktarim seklinin yeterli olduguna iliskin 5 6grenci
cok katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum seklinde cevaplar vermistir.

Teknik personelin alaninda yetkin oldugu ve 6grencilerin beklentilerini karsilayacak diizeyde
bilgi sundugu goriilmektedir. Bu durum, gezinin akademik ve mesleki agidan verimli gegmesini
saglayan onemli bir faktordiir.

Teknik personelin 6grencilere karst acik, ulasilabilir ve iletisime yatkin bir tutum sergiledigi
anlasilmaktadir. Bu, gezi sirasinda Ogrencilerin teknik konular hakkinda daha rahat soru
sormalarini ve 6grenim siirecine daha aktif katilim gdstermelerini saglamistir.

Teknik personelin 6grencilere karsi sicak, destekleyici ve olumlu bir yaklagim sergiledigi
goriilmektedir. Bu durum, Ogrencilerin teknik geziden daha fazla verim almasina katkida
bulunmusg ve 6grenme siirecini desteklemistir.

Teknik personelin  6grencilere yeterli ve agiklayicr yanitlar sundugu anlasiimaktadur.
Ogrencilerin biiyiik bir kismi, sorularina tatmin edici yanitlar aldiklarini belirtmis ve bu durum
gezinin egitimsel yoniini giiclendirmistir.

Teknik personelin bilgileri aktarim sekli, 6grencilerin konular1 rahatlikla anlayabilecegi
diizeyde bulunmustur. Anlatimin agik, anlasilir ve akici olmasi, gezinin egitim niteligini artiran
onemli unsurlardan biri olmustur.

Anket sonugclari, teknik personelin bilgi ve iletisim yoniinden oldukc¢a basarili bir performans
sergiledigini ortaya koymaktadir. Ogrencilerin biiyiikk ¢ogunlugu, teknik personelin bilgi
diizeyinden, iletisiminden ve rehberliginden memnun kaldiklarini ifade etmistir. Bu durum,
gezinin akademik ve mesleki gelisim agisindan faydali oldugunu géstermektedir.



BOLUM 4 : GEZININ SAGLADIGI KATKIYA iLiSKiN DEGERLENDIiRME

Gezinin katkisi ile ilgili sorular degerlendiriniz.
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Grafik 4 : Gezinin Katkisu ile Ilgili Degerlendirme

e Gezinin okuduklar1 boliimle olan ilgisine iliskin; 5 68renci ¢ok katiliyorum, 1 6grenci
kesinlikle katilmiyorum,

e Gezinin bdliime karsi motivasyonu artirdigina iligkin; 5 6grenci ¢ok katiliyorum, 1
ogrenci kesinlikle katilmiyorum,

e Gezi sonucunda elde edilen bilgileri okuldaki derslerde kullanilacagina iliskin; 5
ogrenci ¢ok katiltyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Gezi sonucunda elde edilen bilgilerin is hayatinda kullanilacagina iliskin; 5 6grenci cok
katiliyorum, 1 6grenci kesinlikle katilmiyorum,

e Gezinin kisiye katkist olduguna iligkin iliskin; 5 6grenci ¢ok katiliyorum, 1 6grenci
kesinlikle katilmiyorum,

e Boyle bir geziye tekrar katilmak istendigine iliskin; 5 6grenci ¢ok katiltyorum, 1 6grenci
kesinlikle katilmiyorum,

e Gezi sonucunda konuyla ilgili bilgisinin arttigina iligskin; 5 6grenci ¢ok katiliyorum, 1
ogrenci kesinlikle katilmiyorum seklinde cevaplar vermistir.

Teknik gezi, 6grencilerin egitim aldiklar1 alanla dogrudan baglantili bulunmus ve 6grenim
stirecine katki saglamistir. Cogu 6grenci, gezinin derslerde igslenen konularla ortlistiigiinii ve
mesleki bakis acisini gelistirdigini ifade etmistir.

Teknik gezi, 6grencilerin boliimlerine olan ilgisini artirmig, mesleki agidan daha bilingli ve
istekli hale gelmelerine katki saglamigtir. Bu tiir etkinliklerin Ogrencilerin akademik
motivasyonlarini giiclendirdigi gézlemlenmistir.

Ogrencilerin biiyiik bir kismi, gezide 6grendikleri bilgilerin okul derslerinde kendilerine katki
saglayacagini diisiinmektedir. Bu, teknik gezinin yalnizca saha deneyimi kazandirmakla
kalmay1p, ayn1 zamanda teorik bilgileri pekistirmeye yardimci oldugunu gostermektedir.

Gezi, 0grencilerin mesleki becerilerini gelistirmelerine yardime1 olmus ve is hayatina yonelik
bilgiler edinmelerini saglamistir. Bu tiir geziler, teorik egitimi pratik deneyimle destekleyerek
kariyer hazirlik siirecini giiclendirmektedir.



Ogrencilerin biiyiik cogunlugu, gezinin kendilerine yeni bilgiler kazandirdigini ve mesleki
gelisimlerine olumlu katkida bulundugunu belirtmistir. Bu tiir etkinlikler, 6grencilerin
kendilerini daha iyi gelistirmelerine olanak saglamaktadir.

Ogrenciler, bu tiir teknik gezilerin kendilerine énemli katkilar sundugunu diisiindiikleri igin
benzer organizasyonlara tekrar katilma konusunda istekli olduklarinmi ifade etmislerdir. Bu,
gezinin basarili gegtigini ve dgrencilere olumlu bir deneyim sundugunu gostermektedir.

Teknik gezinin 6grencilerin bilgi seviyesini artirdig1, 6grenme siirecine katki sagladigi ve pratik
uygulamalar hakkinda daha fazla bilgi edinmelerine yardimci oldugu goriilmektedir.

Teknik gezi, 6grencilerin mesleki gelisimlerini destekleyen, akademik dgrenimlerini pekistiren
ve sektorel deneyim kazanmalarina katkida bulunan basarili bir etkinlik olarak
degerlendirilmistir. Ogrenciler, bu tiir gezilerin tekrar diizenlenmesini istemekte ve mesleki
bilgi birikimlerini artirmak i¢in bu tiir deneyimlerin 6nemini vurgulamaktadir.

BOLUM 5 : GEZIDEN GENEL MEMNUNIYET DEGERLENDIRMESI

Geziden genel olarak memnun kaldiniz mi?
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Grafik 5 : Geziden Genel Memnuniyet Degerlendirmesi

Geziye iligkin yapilan genel memnuniyet degerlendirmesi neticesinde dgrencilerin %100’ liniin

-----

Anket sonuclarma gore, tim 6grencilerin teknik geziyi olumlu degerlendirdigi ve genel
memnuniyetin tam oldugu goriilmektedir. Bu durum, organizasyonun basarili bir sekilde
gerceklestirildigini ve 6grencilere bekledikleri fayday: sagladigini gostermektedir.



SONUC VE DEGERLENDiRME

Gezi duyurularinin zamaninda yapilmasi, bilgilendirmenin yeterli olmast ve organizasyonun
genel olarak basarili bulunmasi, etkinligin planli ve diizenli bir sekilde gerceklestirildigini
gostermistir.

Servis hizmetiyle ilgili 6grenciler genel olarak memnuniyetlerini dile getirmis, aracin
zamaninda hareket etmesi, temizligi, klima sisteminin yeterlili§i, soforiin ve Ogretim
elemanlarinin tutumu olumlu degerlendirilmistir.

Sorumlu teknik personelin bilgi diizeyi, 6grencilere kars1 tutumu, iletisim kolaylig1 ve sorulara
verdigi yanitlar yiiksek memnuniyetle degerlendirilmistir. Ogrenciler, teknik personelin
rehberligini olumlu bulmus ve anlatimin anlasilir oldugunu belirtmistir.

Ogrenciler gezinin okuduklar1 bdliimle dogrudan iliskili oldugunu, derslerde ve is hayatinda
kullanilabilecek bilgiler sundugunu ve mesleki gelisimlerine katki sagladigini ifade etmislerdir.

Teknik gezi, Ogrencilerin bolime olan ilgisini artirmis ve mesleki motivasyonlarini
giiclendirmistir. Ogrencilerin tamamina yakini benzer gezilere tekrar katilmak istediklerini
belirtmistir.

Anket sonuglari, 6grencilerin teknik gezilerden biiyiik fayda sagladigini gostermektedir. Bu
nedenle, farkl sektorlere ve isletmelere yonelik gezilerin sayisinin artirilmasi, 6grencilere daha
genis bir bakis agis1 kazandiracaktir.

Sektorle daha yakin temas saglanarak, dgrencilerin mezuniyet sonrasi kariyerlerine daha iyi
hazirlanabilmeleri i¢in sektor temsilcileriyle yapilan bu tiir etkinlikler artirilabilir.

Dogruer Lojistik Teknik Gezi, 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerini destekleyen,
egitim siireglerine katki saglayan ve saha deneyimi kazandiran basarili  bir
organizasyon olmustur. Anket sonuclari, 6grencilerin etkinlikten biiyiik Ol¢iide memnun
kaldigin1 ve benzer gezilere katilmak istediklerini gostermektedir.

Bu dogrultuda, teknik gezilerin daha kapsamli ve sik diizenlenmesi, 6grencilere mesleki
deneyim kazandirmada onemli bir firsat sunacaktir. Ogrencilerin hem teorik bilgilerini
pekistirmelerini hem de saha uygulamalariyla mesleklerine daha iyi hazirlanmalarini
saglayacak bu tir etkinliklerin devam etmesinin &grenciler agisindan faydali olacagi
anlagilmaktadir.



