KAZA/OLAY VE ACIL DURUM PLANLARI
ETKINLIiK DEGERLENDIRME RAPORU

14.05.2024 tarihinde gergeklesmis olan Kaza/Olay ve Acil Durum Planlar1 adli seminer
sonrasinda yapilan anket degerlendirilmistir.

BOLUM 1 : ETKINLIiK MEMNUNIYETI

Etkinlikten ne kadar memnun kaldiniz?
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Grafik 1 : Etkinlik Memnuniyetine Iliskin Degerlendirme
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Yapilan etkinlik neticesinde 6grencilere yoneltilen etkinlikten ne kadar memnun kaldiniz
sorusuna; 7 6grenci 5 puan, 1 6grenci 4 puan vermistir.

Ogrencilerinin hepsinin etkinlikten gok memnun kaldig1 gériilmektedir.

BOLUM 2 : ETKINLIGIN KARIYERE OLAN ETKISi

Sizce etkinlik, gelecekteki isiniz agcisindan ne
kadar alakali ve yararliydi?




Sizce etkinlik, gelecekteki isiniz agisindan ne kadar alakali ve yararliydi? Sorusuna d6grencilerin
tamami1 5 puan vermistir. Ogrencilerin hepsi yapilan etkinligin gelecekteki isleri acisindan
yararli ve alakali oldugunu diislindiigii gériilmektedir.

BOLUM 3 : ETKINLIKTEN ELDE EDIiLEN KAZANIMLAR
Ogrenciler,
“Bu etkinlikten elde ettiginiz en 6nemli kazanimlar nelerdir?”” Sorusuna,;

e Daha dikkatli olmam gerektigini ve beni neler bekledigini anladim,

e lslemleri en detayli sekilde agiklamanin 6nemi,

e Akilda kalic1 bir 6rnek ile noktalamasi,

e Kaza&olay iligkisini ve sonuglari ile baglantisini egitimcimiz Demet Hanim sayesinde
etkili sekilde 6grendik. Bize tamamlayic1 ve etkileyici bilgileri ve tecriibeleri igin
tesekkiir ederiz.

e Yonetim ve ilretim aym fikirde degil ise yaptiklarimiz bosa gidebilir, bu ¢izgiyi
korumak lazim,

e Her bilgiyi yaziya herkesin anlayabilecegi sekilde yazmak gerekiyor,

e s giivenliginin énemi.

Seklinde cevaplar verilmistir.

Verilen cevaplar dogrultusunda; 6grencilerin katilmis olduklar: seminer neticesinde is hayatina
iligkin onemli bilgiler edindikleri, ise basladiklarinda ¢ok dikkatli olmalarinin gerektigini
anladiklari, islemleri ¢cok detayli bir bi¢imde anlatmalarinin gerekli oldugunu fark ettikleri,
bilgileri aktarirken herkesin anlayacagi sekilde anlatmalarinin 6nemini 6grendikleri, egitmenin
anlatimini ve aktarimini1 begenerek verimli bir egitim gecirdikleri goriilmektedir.

BOLUM 4 : iICERIK MEMNUNIYETI

Oturum iceriginden ne kadar memnun kaldiniz?
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Grafik 4 : Icerik Memnuniyeti
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Seminer sonrasi yapilan ankette “Oturum igeriginden ne kadar memnun kaldiniz?”” sorusuna 7
Ogrenci 5 1 6grenci 4 puan vermistir. Ogrencilerin tamami seminerin igeriginden memnun
kalmugtir.

BOLUM 5 : “EGITMEN” iLE ILGILI DEGERLENDIRME
“Egitmen hakkinizda yorumlarimiz nelerdir?” degerlendirmesine 6grenciler;

e Anlagilir ve giiler yiizli,

e Gayet iyi anlatti,

e Donaniml ve sogukkanli biriydi,

e Isinin ehli bir insan. Gayet memnun kaldim,

e QGayet akic1 ve giizel bir sunum oldu,

e Demet Hanim konuya tecriibesi ve bilgisi bakiminda konulara ¢ok hakimdi,
e Giizel bir katki da bulundu.

Seklinde cevaplar vermistir. Ogrencilerin vermis olduklari cevaplar dogrultusunda egitmenin
anlatimindan memnun kaldiklari, donanimli ve sogukkanli biri oldugu, aktardigi konuya hakim
oldugu, sunumunun akici oldugu ve egitmenin Ogrencilere iyi bir katkida bulundugu
goriilmektedir.

BOLUM 6 : GENEL MEMNUNIYET DEGERLENDIRMESI
“Etkinlikle ilgili genel yorumunuz nedir?” Degerlendirmesine 6grenciler;

e Verimliydi,
e Akilda kalici,
e (Cok verimliydi bol 6rnekli oldugu i¢in dinlerken yormadi ve akilda kaliciyd,
o Keyifliydi,
e QGayet akici ve giizel bir sunum oldu.
Seklinde cevaplar vermistir. Bu bdliim degerlendirildiginde &grencilerin etkinlikten verim

aldigi, akilda kalic1 buldugu, 6rneklerin olmasinin etkinligi keyifli hale getirdigi, akici ve giizel
bir sunum oldugu goriilmektedir.

Sonu¢ Degerlendirmesi

14.05.2024 tarihinde gerceklesmis olan Kaza/Olay ve Acil Durum Planlar1 adli seminer,
ogrenciler bakimindan 6gretici, keyifli, verimli ve akilda kalic1 bulunmustur.

Orneklerin ¢esitliliginin 6grencilerin ilgisini canli tuttugu, egitmenin anlatim ve sunumunun
yeterli ve akici oldugu, egitmenin sogukkanli, bilgili ve donanimli oldugu anlasilmaktadir.

Yapilan tiim bu degerlendirmeler neticesinde 6grencilerin derslere motivasyonlarinin artmasi,
sektorden bazi 6rnekleri dinlemeleri ve is hayatina katki saglayacak seminer etkinliklerinin
diizenlenmeye devam edilmesinin 6grencilere katki saglayacagi anlasilmaktadir.



