
KAZA/OLAY VE ACİL DURUM PLANLARI 

ETKİNLİK DEĞERLENDİRME RAPORU 

 

14.05.2024 tarihinde gerçekleşmiş olan Kaza/Olay ve Acil Durum Planları adlı seminer 

sonrasında yapılan anket değerlendirilmiştir.  

BÖLÜM 1 : ETKİNLİK MEMNUNİYETİ  

                   

Grafik 1 : Etkinlik Memnuniyetine İlişkin Değerlendirme  

Yapılan etkinlik neticesinde öğrencilere yöneltilen etkinlikten ne kadar memnun kaldınız 

sorusuna; 7 öğrenci 5 puan, 1 öğrenci 4 puan vermiştir.  

Öğrencilerinin hepsinin etkinlikten çok memnun kaldığı görülmektedir.  

 

BÖLÜM 2 : ETKİNLİĞİN KARİYERE OLAN ETKİSİ  
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Etkinlikten ne kadar memnun kaldınız?
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Sizce etkinlik, gelecekteki işiniz açısından ne 
kadar alakalı ve yararlıydı?



Sizce etkinlik, gelecekteki işiniz açısından ne kadar alakalı ve yararlıydı? Sorusuna öğrencilerin 

tamamı 5 puan vermiştir. Öğrencilerin hepsi yapılan etkinliğin gelecekteki işleri açısından 

yararlı ve alakalı olduğunu düşündüğü görülmektedir.  

BÖLÜM 3 : ETKİNLİKTEN ELDE EDİLEN KAZANIMLAR  

Öğrenciler,  

“Bu etkinlikten elde ettiğiniz en önemli kazanımlar nelerdir?” Sorusuna; 

• Daha dikkatli olmam gerektiğini ve beni neler beklediğini anladım, 

• İşlemleri en detaylı şekilde açıklamanın önemi, 

• Akılda kalıcı bir örnek ile noktalaması, 

• Kaza&olay ilişkisini ve sonuçları ile bağlantısını eğitimcimiz Demet Hanım sayesinde 

etkili şekilde öğrendik. Bize tamamlayıcı ve etkileyici bilgileri ve tecrübeleri için 

teşekkür ederiz. 

• Yönetim ve üretim aynı fikirde değil ise yaptıklarımız boşa gidebilir, bu çizgiyi 

korumak lazım, 

• Her bilgiyi yazıya herkesin anlayabileceği şekilde yazmak gerekiyor, 

• İş güvenliğinin önemi. 

Şeklinde cevaplar verilmiştir.  

Verilen cevaplar doğrultusunda; öğrencilerin katılmış oldukları seminer neticesinde iş hayatına 

ilişkin önemli bilgiler edindikleri, işe başladıklarında çok dikkatli olmalarının gerektiğini 

anladıkları, işlemleri çok detaylı bir biçimde anlatmalarının gerekli olduğunu fark ettikleri, 

bilgileri aktarırken herkesin anlayacağı şekilde anlatmalarının önemini öğrendikleri, eğitmenin 

anlatımını ve aktarımını beğenerek verimli bir eğitim geçirdikleri görülmektedir.  

BÖLÜM 4 : İÇERİK MEMNUNİYETİ  

     

Grafik 4 : İçerik Memnuniyeti 
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Oturum içeriğinden ne kadar memnun kaldınız?



Seminer sonrası yapılan ankette “Oturum içeriğinden ne kadar memnun kaldınız?” sorusuna 7 

öğrenci 5 1 öğrenci 4 puan vermiştir. Öğrencilerin tamamı seminerin içeriğinden memnun 

kalmıştır.  

BÖLÜM 5 : “EĞİTMEN” İLE İLGİLİ DEĞERLENDİRME 

“Eğitmen hakkınızda yorumlarınız nelerdir?” değerlendirmesine öğrenciler; 

• Anlaşılır ve güler yüzlü, 

• Gayet iyi anlattı, 

• Donanımlı ve soğukkanlı biriydi, 

• İşinin ehli bir insan. Gayet memnun kaldım, 

• Gayet akıcı ve güzel bir sunum oldu, 

• Demet Hanım konuya tecrübesi ve bilgisi bakımında konulara çok hakimdi, 

• Güzel bir katkı da bulundu. 

Şeklinde cevaplar vermiştir. Öğrencilerin vermiş oldukları cevaplar doğrultusunda eğitmenin 

anlatımından memnun kaldıkları, donanımlı ve soğukkanlı biri olduğu, aktardığı konuya hakim 

olduğu, sunumunun akıcı olduğu ve eğitmenin öğrencilere iyi bir katkıda bulunduğu 

görülmektedir.  

BÖLÜM  6 : GENEL MEMNUNİYET DEĞERLENDİRMESİ 

“Etkinlikle ilgili genel yorumunuz nedir?” Değerlendirmesine öğrenciler; 

• Verimliydi,  

• Akılda kalıcı, 

• Çok verimliydi bol örnekli olduğu için dinlerken yormadı ve akılda kalıcıydı, 

• Keyifliydi, 

• Gayet akıcı ve güzel bir sunum oldu. 

Şeklinde cevaplar vermiştir. Bu bölüm değerlendirildiğinde öğrencilerin etkinlikten verim 

aldığı, akılda kalıcı bulduğu, örneklerin olmasının etkinliği keyifli hale getirdiği, akıcı ve güzel 

bir sunum olduğu görülmektedir.  

Sonuç Değerlendirmesi 

14.05.2024 tarihinde gerçekleşmiş olan Kaza/Olay ve Acil Durum Planları adlı seminer, 

öğrenciler bakımından öğretici, keyifli, verimli ve akılda kalıcı bulunmuştur.  

Örneklerin çeşitliliğinin öğrencilerin ilgisini canlı tuttuğu, eğitmenin anlatım ve sunumunun 

yeterli ve akıcı olduğu, eğitmenin soğukkanlı, bilgili ve donanımlı olduğu anlaşılmaktadır.  

Yapılan tüm bu değerlendirmeler neticesinde öğrencilerin derslere motivasyonlarının artması, 

sektörden bazı örnekleri dinlemeleri ve iş hayatına katkı sağlayacak seminer etkinliklerinin 

düzenlenmeye devam edilmesinin öğrencilere katkı sağlayacağı anlaşılmaktadır.  

 

 

 


